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El egresado podrá realizar labores de
gestión de recursos humanos, incluyendo
la administración de procesos de
reclutamiento, selección, inducción y
capacitación, así como la elaboración de
planillas y el análisis de productividad.

Elaborar planillas.
Revisar perfiles de productividad.
Colaborar en los procesos de
inducción y capacitación de recursos
humanos.
Desarrollar procesos de divulgación
interna.
Verificar procesos de reclutamiento,
selección y contratación de personal.

Descripción
El área de los Recursos Humanos es uno
de los campos de trabajo que ha
alcanzado gran auge debido al ingreso de
empresas internacionales y
transnacionales. Este programa enfatiza la
formación en la capacitación de personal
para brindar apoyo en el desarrollo
humano de una empresa pública o
privada. El estudiante recibe
conocimientos básicos en administración,
trabajo en equipo, salud ocupacional,
planillas y manejo de aspectos
relacionados con los recursos humanos.
Además, desarrolla habilidades que le
permitirán ser competitivo en el mercado
laboral.

Perfil de Salida

Plan de estudio
Carrera Técnica

Administración del Salario.
Análisis, Clasificación y Valoración de
Puestos.
Clima Organizacional.
Desarrollo del Talento Humano.
Protección de la Salud Laboral y
Ambiente.
Reclutamiento, Selección e Inducción
del Talento Humano.
Servicio al Cliente.
Tramitología Laboral.
Pasantía Profesional

Requisitos de
ingreso

Título de noveno año o bachillerato
Fotocopia del documento de
identidad

Requisitos de
graduación

Aprobación completa del plan de
estudios.
Estar al día con todas las obligaciones
financieras y administrativas con la
Institución.
Realizar una pasantía profesional, con
una duración mínima de 100 horas y
máxima de 200 horas.

Duración: 9 meses
Horas: 400

Los títulos cumplen con los requisitos
solicitados por SUCADES (Subsistencia de
Capacitación de Desarrollo del Régimen
del Servicio Civil) para concursos de
carrera docente y profesional, tanto en el
sector público como privado.


